
  

¿Quieres ser uno de los primeros empleados de una startup 

tecnológica con gran potencial y formar parte de un proyecto 

apasionante?  

 

¿Qué hacemos? 

Geoblink es una startup tecnológica en la que desarrollamos una solución en la nube dirigida a 

empresas que tengan establecimientos de cara al público (tiendas, restaurantes, franquiciados, 

...). Les ayudamos a optimizar su red actual de establecimientos y a decidir dónde abrir nuevos 

establecimientos. Para ello, utilizamos técnicas avanzadas de big data y machine learning. 

¿Quiénes somos? 

El equipo y sus asesores está formado por jóvenes ingenieros de la UPM con gran experiencia, 

incluyendo MBAs de escuelas de prestigio como la Universidad de Chicago, Stanford o MIT, y 

empresas como McKinsey, HP o Microsoft. La startup está concebida a la "Silicon Valley way" 

(fast pace environment, flexibilidad, buen rollo, mucha ambición, alcance internacional, etc.). 

Estamos trabajando en una aceleradora en Madrid en la que fuimos seleccionados, y hemos 

sido seleccionados por la competición ActúaUPM como una de las ideas más prometedoras de 

entre 450 startups. Además, competimos en la fase final de la competición. Por otro lado, 

hemos levantado una ronda de inversión entre business angels muy conocidos en el panorama 

emprendedor español. Entre ellos, hay españoles que han montado empresas muy conocidas 

que fueron vendidas en EE.UU por decenas de millones de euros. 

¿Qué buscamos? 

Buscamos estudiantes de últimos cursos para realizar prácticas en nuestra empresa, ya sean 

Practicum, TFG, o extracurriculares. Nuestro objetivo es que te formes con nosotros y que te 

contratemos de forma indefinida al acabar tus estudios. 

Los requisitos para trabajar con nosotros son los siguientes: 



 Pasión por la programación y por las nuevas tecnologías  Somos geeks y estamos 

orgullosos de ello 

 Facilidad de aprendizaje Vas a aprender mucho, queremos gente con muchas ganas y 

motivación 

 Flexibilidad  Vas a hacer cosas muy distintas, no habrá dos días iguales 

 Responsabilidad Tu rol va a ser clave y tu trabajo tendrá un impacto muy grande 

 Ambición ¿Te gustaría ser funcionario, o trabajar en una empresa con miles de 

personas, un salario estable y un horario fijo? probablemente no seamos tu sitio. ¿Te 

gustaría tocar el cielo? ¿Sueñas con trabajar en un Google, Dropbox, Facebook, Uber? 

probablemente sí lo seamos 

 Buen rollo Lo importante no es solo llegar al éxito, sino disfrutar el camino. Hay que 

pasarlo bien 

Adicionalmente, se valorará cierta experiencia en alguna de las siguientes tecnologías: 

 AngularJS 

 Java EE (Spring, Hibernate) 

 PostgreSQL y PostGIS 

 Análisis de datos (small y big data) 

 Advanced analytics (machine learning, modelos de predicción, etc...) 

Finalmente, un buen expediente también se valorará de forma muy positiva. 

¿Te interesa? No dejes pasar este tren! 

Visita www.geoblink.com para conocernos mejor y  escríbenos a jobs@geoblink.com 
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