
Puesto: Equipo arquitectura holding, integrado dentro de la unidad 
Devops. 
Duración: 12 meses 
Horario: 9 a 18 (8 horas al día) 
Retribución: 800€ brutos en 12 pagas (a confirmar dato exacto, 
pero es en este orden de magnitud 
 
Descripción: 
Miembro equipo Devops. Objetivo fomentar la adopción de las 
herramientas y procesos establecidos en la casa. Empresa puntera en 
el ámbito tecnológico con un uso de tecnologías punteras en el 
sector. Interlocución y relación con distintos equipos de desarrollo en 
el área de ingeniería y en contacto con diversidad de tecnologías 
(tanto front como back). 
Proveer y administrar entornos y herramientas para mejorar los 
procesos de desarrollo y operaciones con el fin de reducir el time-to-
market. 
Apoyo a los proyectos estratégicos para alinearlos con las directrices 
marcadas. Evangelización de las mejores prácticas.  
 
Conocimiento con mayor o menor intensidad en el stack tecnológico: 

 Herramientas de integración continua 
 Automatización de procesos del ciclo de vida del software, 

integración y despliegue continuo. 
 Sistemas de control de versiones 
 Herramienta de gestión de proyectos AGILE 
 Tecnologías de virtualizacion 
 Sistemas de gestión de contenedores 
 Programación con scripts 
 Conocimiento de las best practices de desarrollo y operaciones 

en tecnologias web y cloud 
 Conocimientos en implementación de sistemas de copia de 

seguridad y restauración 

Interesados, escribir e-mail a Enrique Marabini Vega: 

 enrique.marabini@bbva.com 

 


