Esta iniciativa forma parte del Programa de Talento Joven de Linea Directa cuyo objetivo es facilitar el
acercamiento de los universitarios al mundo de la empresa y contribuir a su empleabilidad potenciando la
formacion practica que les capacite para incorporarse al mundo laboral.

Este ano 2020 se va a lanzar la tercera convocatoria del Premio Big Ideas que, adaptado a la situacion actual,
consistira en un Hackathon digital, es decir, una jornada online de creatividad y trabajo en la que jovenes con
. . talento colaboraran resolviendo retos asociados al sector de los seguros
v+ linea directa y aprenderan sobre temas relevantes en el mundo laboral actual.

Big ideas]

hackathon de Linea Directa

¢Qué necesitamos?

Dar a conocer la iniciativa, para que se puedan inscribir, entre:
» Estudiantes de 32y 42 de grado o realizando un master.
» Perfiles STEM + ADE, Econdmicas, Derecho.

¢Que obtienen ellos?

Posibilidad de incorporacion en practicas a la compania.
= Posibilidad de incorporarse a la plantilla, tras haber
realizado las practicas.
=  Premios a los equipos ganadores:
= 12 premio: Hasta 1.500€ a cada miembro del equipo
para continuar con su formacion.
= 22 premio: Hasta 500€ para cada miembro
del equipo para continuar con su formacion.
= 32 premio: Hasta 150€ para cada miembro del
equipo, para formacion reglada o gastos
derivados de la misma.
= Certificado de participacion, para incluirlo en su CV.




